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Zmiany, zmiany, zmiany........

Przedsiebiorcdw, zleceniobiorcéw od 1 stycznia 2017r czekajg znaczgce zmiany w zakresie wynagradzania.

Wprowadzona zostanie minimalna stawka
godzinowa dla tych grup pracujgcych

Nowe uprawnienia
Panstwowej Inspekcji Pracy

Ewidencja godzin pracy
dla zleceniobiorcow



Uwaga !
Definicja ,, stosunku pracy KP art. 22, par.1 Umowa Z|ecenie

!

Przez nawiqzanie stosunku pracy pracownik
zobowiqzuje sie do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem
oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez

pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania
pracownika za wynagrodzeniem \

Dla swej waznos$ci umowa zlecenie nie musi
miec¢ formy pisemnej

Kodeks Cywilny

¥

Jest umowaq starannego dziatania
Nie efekt decyduje, ale dotozenie nalezytej starannosci

¥

Zleceniodawca moze podpisac ze zleceniobiorcg umowe o
zakazie konkurencji zarowno na czas trwania umowy jak i po jej zakonczeniu
(wyrok Sadu Najwyzszego z 11 wrzes$nia 2003r)




Woyftaczeni ze stawki minimalnej !
Wynagradzanie w umowach zIeceniach Art. 8d, ust.1 pkt.1 Ustawy o ptacy minimalnej
Gdy o miejscu wykonywania, czasie i przystuguje wytgcznie
Wynagrodzenie prowizyjne

do 31 grudnia 2016r od 1 stycznia 2017r

v" Umowa zlecenie moze by¢ odptatna jak i nieodptatna
v" Minimalna stawka za godzine ( 13 z1)

v" Wynagrodzenie za zlecone prace moze mieé charakter v’ Zakaz zrzeczenia sie minimalnej stawki godzinowej
barterowy lub rzeczowy

v" Wynagrodzenie po wykonaniu zlecenia v Wynagrodzenie w formie pienieznej




Skad stawka 13 zt/ godz ????

.. Liczba godzin Stawka za
Miesigc .
pracy godzine (w zt)
Styczen 152 13,15
Lt L68 11.90 Ptaca minimalna 2000 zi
=L/ ! (od 1 stycznia 2017r)
Marzec 176 11,36
Kwiecien 168 11,90
Maj 160 12,50
Czerwiec 176 11,36
Lipiec 168 11,90
Sierpien 176 11,36
Wrzesien 176 11,36
Pazdziernik 168 11,90
Listopad 160 12,50
Grudzien 168 11,90

tacznie 2016 XXX



,,Osktadkowanie” umow zlecen

1:(
Umowa zlecenie zawarta z ‘ Podlega ubezpieczeniom sp a\})‘fsamym jak w przypadku
wilasnym pracodawca \'& &S
NG
‘5‘0 ct

Umowa zlecenie z innym eﬂ“‘\

podmiotem niz wtasny W gpleczenla emerytalne i rentowe majg charakter dobrowolny

pracodawca
\)
g
Umowa zIecem?,e

Ubezpieczenia emerytalne i rentowe majg charakter dobrowolny
prowadzenie dz.gosp

o . . Obowigzkowe, gdy tgczna podstawa wymiaru sktadek nie
,Kilka” umow zlecen . . .
przekracza w danym miesigcu ptacy minimalne;j



Struktura sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne —
studium przypadku (stan prawny 1 stycznia 2017r)

UMOWA ZLECENIE (rachunek uniwersalny) ':>

1. Przeznaczony dla wszystkich zleceniobiorcow majacych
status pracownika podmiotu z ktorym podpisuje sie¢ umowe
cywilno-prawng oraz dla oséb spoza zaktadu. Sktadka
chorobowa jest dobrowolna dla zleceniobiorcow spoza zaktadu

2. Umowa przeznaczona dla zleceniobiorcow spoza zaktadu

UMOWAZLECENIE(rachunekjednoskiadkowy)|:> pracy, majacych juz oplacane skladki na ubezpieczenie

UMOWA ZLECENIE (rachunek niesktadkowy) mmm)

spoleczne z tytutu zatrudnienia w innym podmiocie lub z tytulu
prowadzenia  dzialalnosci  gospodarczej, przy  czym
wynagrodzenie za prace wynosi co najmniej 2000 zt (ptaca
minimalna).

3. Umowa przeznaczona dla oséb spoza zakladu pracy,
catkowicie zwolniona z ptacenia skladek na ubezpieczenie
spoleczne i zdrowotne (np. uczen, student do 26 roku zycia)



Umowa zlecenie, rachunek uniwersalny?! Umowa zlecenie, rachunek
jednosktadkowy?

-Wynagrodzenie brutto 2.000 zt ° -Wynagrodzenie brutto 2000 zt

13,71% = 274,20 zt
2000 x 20% = 400 zt

Emerytalna (9,76%)

Rentowa(1,5%)
(2000-400) x 18% = 288 zt

Chorobowa (2,45%)

-Koszty uzyskania przychodu (20%) zdrowotne:
(2000-274,20 ) x 20% =345,16 zt 2000 x 9% = 180 zt

-Podstawa do opodatkowania: . -Ulga w podatku z

ubezp.zdrowotna:
2000-274,20-345,16=1380,64 zt

2000 x 7,75%=155 zt

-Zaliczka na podatek dochodowy (bez ulgi z

tyt.ubezp.zdrowotnego) . -Nalezna zaliczka na

dochodowy:
1380,64 x 18% = 248,51 zt

288-155 = 133 zt
-Sktadka zdrowotna:

° -Wynagrodzenie netto:
(2000-274,20) x 9% = 155,32 zt

2000-180-133 = 1687 zt
-Ulga z tytutu sktadki zdrowotnej:

-Sktadki na ubezpieczenie spoteczne: 2000 x [ -Koszt uzyskania przychodu:

. -Zaliczka na podatek dochodowy: e

. -Sktadka na ubezpieczenie

tytutu

podatek

-Koszt uzyskania przychodu:

2000 x 20% = 400 zt

dochodowy:
(2000-400) x 18% = 288 zt
-Wynagrodzenie netto:

2000-288 = 1712 zt

Umowa zlecenie, rachunek niesktadkowy? Umowa o prace (peten etat)

-Wynagrodzenie brutto 2000 zt

° -Wynagrodzenie brutto: 2000 zt

° -Sktadki spoteczne: 2000 x 13,71% =
274,20

Emerytalne (9,76%)

Rentowe (1,5%)

Chorobowe ( 2,45%)

. -Sktadka zdrowotna:
(2000-274,20) x 9% =155,32 zt

° -Ulga z tytutu sktadki zdrowotnej:
(2000-274,20) x 7,75% = 133,74 zt

° -Obliczenie podatku:
(2000-274,20-111,25) x 18% =290,61 zt
290,61-46,33=244,28 zt

244,28-133,74=110,54 zt ( w zaokragleniu
111 z1)

° -Wynagrodzenie netto:



Konkluzje

rach.standar. ysjednosktadkowy” , niesktadkowy” umowa o prace

ehaca netto 0843 0,856 0729

Wi=raca brutto =077

vodatek dochodowy 0,066 0144 0,055

Wo=  acabrutto =057

suma skkadek ubezp. 0,090 : 0214

Wi ehaca brutto
=0.214
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